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ПОЛИТИКА ПО ОХРАНЕ ТРУДА И ОХРАНЕ ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ  
 
Филиал ООО «Юнилевер Русь» в Санкт - Петербурге ставит себе целью производить продукты личной гигиены и продукты по 
уходу за домом, которые помогают людям отлично себя чувствовать, прекрасно выглядеть и получать от жизни больше 
удовольствия, при этом безопасность и здоровье работников предприятия и снижение негативного воздействия на окружающую 
среду являются приоритетными задачами. Мы обязуемся: 
 
• Обеспечивать  полное соответствие законодательству Российской Федерации и стандартам Компании «Юнилевер» по 

вопросам охраны труда и охраны окружающей среды и следовать тем из них, которые  являются более строгими; 
 

• Обеспечивать поддержание и постоянное совершенствование системы менеджмента охраны труда и охраны окружающей 
среды в соответствии с международной системой стандартов по охране труда OHSAS 18001 и охране окружающей среды 
ИСО 14001:2004; 

 
• Осуществлять мероприятия по предупреждению, снижению и контролю возможных рисков здоровью и безопасности 

работников, аспектов негативного воздействия предприятия на окружающую среду, выявленных и оцененных в ходе 
проектирования,  эксплуатации и обслуживания производственных процессов и  при проведении любых изменений в них; 

 
• Выделять необходимые ресурсы для проведения мероприятий по устранению выявленных рисков здоровью и безопасности, 

снижению значительных экологических аспектов, достижению поставленных целей и задач и совершенствованию норм 
охраны труда и охраны окружающей среды; 

 
• Проводить мероприятия по охране здоровья сотрудников. Обеспечивать сотрудников всеми необходимыми средствами 

индивидуальной защиты для снижения рисков здоровью и безопасности. 
 
• Быстро и эффективно управлять инцидентами, связанными с безопасностью сотрудников и загрязнением окружающей среды, 

и предпринимать действия по предотвращению таких инцидентов; 
 
• Экономить энергоресурсы, сокращать отходы, используя селективный метод их сбора, а также исследовать возможности их 

повторного использования и переработки; 
 

• Обеспечивать работников необходимым обучением, при этом уделяя особое внимание пониманию всеми работниками 
персональной ответственности за охрану окружающей среды, обеспечение и совершенствование уровня безопасности труда; 

 
• Ежегодно устанавливать цели и задачи по совершенствованию системы охраны труда и охраны окружающей среды на 

предприятии, обеспечивая контроль и снижение выявленных рисков и значительных экологических аспектов деятельности 
предприятия. Регулярно проводить мониторинг ключевых показателей для обеспечения выполнения поставленных задач.  

 
Ответственность 

Менеджеры предприятия отвечают за обеспечение безопасных условий труда для работников вверенных им подразделений. 
Работники предприятия отвечают за соблюдение требований по охране труда и охране окружающей среды действующих на 
предприятии. 
При выполнении работ сотрудниками подрядных организаций на них распространяются все требования настоящей Политики. 
 
ДИРЕКТОР ФИЛИАЛА ООО "ЮНИЛЕВЕР РУСЬ"    АЛЛИКАС И.М. 
В САНКТ ПЕТЕРБУРГЕ 
 
ДИРЕКТОР ЧАЕРАЗВЕСОЧНОГО ПРОИЗВОДСТВА    ХАБАЧЕВА М.Л. 
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